CONCLUSIONES CONGRESO MUNDIAL 2018

	Reto prioritario
	Caminar junto con los jóvenes hacia una nueva sociedad más cris-tiana y más humana que, en muchas ocasiones, está marcada por la falta de sentido de la vida, la dignidad humana, la crisis de la familia y de sus valores. 

	Sueño para cultivar
	Ser testimonio creíble y alegre de nuestra vocación, realizando proyectos de esperanza, de fe y de vida con y para los jóvenes para poder responder a sus expectativas.

	Factores clave
	La comunión en la diversidad como camino hacia la santidad.

	
	Misión compartida como propuesta vocacional con y para los jóve-nes.

	
	Formación integral “cristocéntrica”, en la medida de lo posible, jun-to con la Familia Salesiana.

	
	Autonomía solidaria en la corresponsabilidad.

	Valores esenciales
	- Fidelidad carismática
- Sentido de pertenencia
- Espíritu de familia
- Responsabilidad compartida 




LÍNEAS DE ACCIÓN DEL CONSEJO MUNDIAL

El Consejo mundial en su reunión del pasado marzo de 2019 establece como líneas de acción para el próximo curso, que surgen de la reflexión de lo propuesto por el Congreso mundial y de las propuestas de las diferentes Regiones (expresada en el propio Congreso), las siguientes:

FORMACIÓN
1.- Establecer una red de comunicación de experiencias, iniciativas y materiales de formación (tanto en la formación inicial, en la formación permanente y en la formación de responsables).

Tiempo: Revisión permanente en los siguientes Consejos mundiales

Responsable: Consejero mundial para la Formación, consejeros mundiales.

2.- Fomentar la creación de momentos formativos dirigidos a los delegados y delegadas en el nivel regional y provincial.

Tiempo: Revisión permanente en los siguientes Consejos mundiales.

Forma: Aprovechar los momentos de Congresos regionales para reunir a los Delegados y Delegadas.

Responsable: Delegado mundial y Delegada mundial y el Consejero mundial de la Formación.

MISIÓN
1.- Insertar la Pastoral Familiar como una dimensión específica de nuestra realidad secular con relación a la pastoral juvenil, teniendo especial atención en la preparación al matrimonio y en los primeros años del matrimonio.

Tiempo: Revisión permanente en los siguientes Consejos mundiales

Responsable: Consejero mundial para la pastoral Juvenil y Familiar, consejeros mundiales.

2.- Proyectar la creación de obras específicas de la ASSCC para responder a los desafíos juveniles del mundo de hoy


FAMILIA SALESIANA
1. Desarrollar y promover contactos y fomentar la presencia en las iniciativas de la Familia Salesiana.
2. Apoyar la participación activa en la comunidad educativa pastoral.
Tiempo: Revisión permanente en los siguientes Consejos mundiales

Responsable: Consejero mundial para la Región y Consejo provinciales

PASTORAL FAMILIAR
1. Nombrar un responsable en el ámbito regional para el cuidado pastoral de la familia.
2. Iniciar reuniones específicas en las diferentes Consultas regionales en torno a esta área planteando y llevando adelante líneas de trabajo.

Tiempo: Próximos Congresos regionales

Responsable: Consejero mundial para la Región y Consejos provinciales

AUTONOMIA SOLIDARIA / ADMINISTRACIÓN
1. Formación específica para los administradores y coordinadores en el documento ASE
2. Fortalecer el sentido de pertenencia y disponibilidad para el servicio en la asociación.

Tiempo: Encuentro de formación anual 

Responsables: Consejero mundial de la Región, administradores y coordinadores en el ámbito regional y provincial

3. Creación por parte del Consejo mundial de un fondo para proyectos solidarios

Tiempo: anual

Responsables: Consejo mundial

JÓVENES
1. Proponer proyectos concretos PARA y CON jóvenes de acuerdo con las indicaciones del Sínodo de los Obispos.

Tiempo: Permanente en el sexenio

Responsables: Consultas regionales y Consejos provinciales
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	ÁMBITOS
	LÍNEAS INTERVENCIÓN
	TIEMPO
	RESPONSABLES

	Formación
	Elaborar o actualizar los planes de formación inicial y permanente
	2019
	Consejos Provinciales

	
	Acompañar la formación de responsables y formadores (escuela de formadores)
	2019-2020
	Consejos Provinciales

	
	Evaluación de los centros locales en términos de formación y desarrollo de programas para que se pueda avanzar según las necesidades particulares. Se debe crear una herramienta para asegurar las dimensiones a evaluar.
	Primer semestre 2019
	Responsables de formación y delegados

	
	Formar líderes y formadores a todos los niveles
	2019-2021
	Consejeros de formación provincial

	
	Ofrecer momentos de formación especializada según los documentos salesianos y eclesiales
	2019-2021
	Consejos de formación interprovinciales

	
	Sensibilizar a las provincias para elaborar planes de formación a 2-3 años para evitar la improvisación prestando atención a las dimensiones humana, cristiana y salesiana
	2019-2021
	Consulta Regional

	Misión
	Responder audazmente a los desafíos de hoy enfocándose más en la dimensión socio-política de nuestro campo como laicos
	2019-2024
	Consejos Provinciales

	
	Desarrollar proyectos concretos para y con los jóvenes a la luz del Sínodo
	2019-2020
	Consejos Provinciales y Locales

	Comunión
	Promover comunidades fraternas
	2019-2021
	Consejos Locales

	
	Reforzar la animación y gobierno con organizaciones flexibles y dinámicas a todos los niveles de la Asociación
	2019-2020
	Consejos Mundial, Provincial y Local
Consulta Regional

	
	Promover una mentalidad de planificación y proyectos a todos los niveles
	2019-2021
	Consejos Mundial, Provincial y Local

	
	Promover la elaboración y actualización de directorios
	2019-2021
	Consejos Provinciales y Locales

	
	Promover la solidaridad económica y estimularla con objetivos concretos
	2019-2024
	Consejos Mundial, Provincial y Local

	Autonomía
	Estimular la disponibilidad para el servicio en la Asociación con temas formativos basados en el PVA, que fortalezcan la vocación y corresponsabilidad
	2019 y revisión a seis meses
	Consejos Mundial, Provincial y Local

	
	Garantizar la renovación de los miembros de los Consejos
	2019 y revisión a seis meses
	Consejos Provinciales y Locales



